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المدرسة الإنجيمية، وذلك لمتعريف بمبادرة إليام  عقدت مديرية تربية رام الله والبيرة اليوم لقاء في-ميلاد-رام الله
 120الترشيح عمى التقدم بمبادراتيم، وشارك في الإجتماع المذكور أكثر من  تحفيز المدارس وفئاتفمسطين، و 

التربية والتعميم  مدير/ أيوب عميان. ونواب المديرين، من المدارس الحكومية والخاصة، إلى جانب أ من المرشدين
المدير التنفيذي لمؤسسة / حذيفة جلامنة. ي، أالعال مدير عام الميدان في وزارة التربية والتعميم/ محمد القبج . أ

 .فمسطين التربية العالمية، وفريق إليام
ىتماميم،  أيوب عميان بالحضور. وفي كممتو الإفتتاحية رحب مدير التربية والتعميم، أ شاكرا إياىم عمى حضورىم وا 
ثيق، وتقدير ىذه الابداعات وتميز، وميمة إستكشاف، وتو  وبين أىمية أن يفرز العمل التربوي ظيور ابداعات

 العممية التربوية، وتطويرىا، وصولا لتحسين النوعية، وأوضح عميان أن ىذا اليدف ضرورة موضوعية لمحفاظ عمى
وأعرب عميان عن شكره  الاستراتيجي لجميع الجيود، وىو يفوق الإكتفاء بمجازاة أصحاب المبادرات المتميزة،

والطمبة، داعيا فئات الترشيح للإنخراط بكثافة من  ى إبداعات الكادر التربوي،العميق لاليام فمسطين لتركيزىا عم
 .الوجو الحضاري لعطاء الكادر التربوي خلال عممية الترشح، عمى نحو يبرز

فأعرب عن سعادتو لحضور المرشدين، ونواب المديرين، وفخر الوزارة  مدير عام الميدان،/ محمد القبج. أما أ
ضرورة أن  لتي ىدفت لتحسين عممية التعميم، ولتحقيق غايات خطط التربية والتعميم، وأكد عمىا بجميع المبادرات

براز المبادرات الموجودة في مدرستو وذلك ىسعيا  يكون ىنالك تركيز واضح من قبل مدير المدرسة ونائبو لتطوير وا 
 .ةالإكتفاء بالتركيز عمى الجوانب الفني منيما لتطوير نوعية التعميم، وعدم

إعتمدت ضمن معايير توظيف مديري المدارس تنفيذىم لمبادرات سابقة،  وأوضح القبج أن الإدارة العامة لمميدان
إيمانا من وزارة  المبادرات التي قاموا بيا، ودعموىا، وساىموا في إبرازىا إلى حيز الوجود، وذلك وفي تقيميم مدى

 .ومبدعة يزةالتربية بأىمية وجدوى القيام بمبادرات تربوية متم
بإلقاء الضوء عمى المبادرات المتميزة  مبادرة إليام فمسطين عمى جيودىا/ وشكر القبج مؤسسة التربية العالمية

خراجيا من حيز المدرسة إلى الحيز العام، لتعظيم الإستفادة، وقد أثبتت دورتان من التنفيذ أن ىنالك العديد من  وا 
تربوية أن  المميزة لدى فئات المجتمع التربوي، والتي أنجزت مستخدمة أبسط المواد ومن حقنا كأسرة المبادرات



حتضانيا  .نفاخر بيا، ونقوم بتبنييا وا 
ىتماميم،  حذيفة جلامنة شكره. بدوره قدم أ العميق لمدير التربية والتعميم، ومدير عام الميدان، عمى حضورىم وا 

لى  .فمسطين محمد عميان، وفريق إليام عمى جيودىم في تعميم إليام. ية أومنسق إليام في المدير  وا 
التربوية، من خلال آلية عمل تقوم عمى  وأوضح جلامنة فمسفة إليام فمسطين اليادفة إلى تطوير البيئة التعممية

شيار، وتعميم ستكشاف، وتقدير، وا  لى جعل تمك النماذج مو  تحفيز، وا  ردا لمتعمم، النماذج التربوية المتميزة، وا 
لى الإعتماد عمييا كعوامل تأثير تساعد في تسريع عممية ومصدرا للإليام عمى  المستويين المحمي والعالمي، وا 

 .التغيير والتجدد في نظام التعميم الرسمي وغير الرسمي عمى حد سواء
الإدارات العامة  إنشاء ىيئة منإلى القرار التاريخي لمعالي وزيرة التربية والتعميم قبل أشير قميمة، ب وتطرق جلامنة

المبادرات المميمة في النظام التعميمي، وىذا يسجل  المعنية في الوزارة، تناط بيا ميمة إيجاد السبل الكفيمة بإدماج
 .الفمسطينية في المنطقة جمعاء كإنجاز لوزارة التربية والتعميم

وأن " أن التعميم مسؤولية الجميع " ا وتعزيزا كانت تكريس كما أوضح جلامنة أن شراكة إليام الوطنية الجامعة
 فمسفة ونيج النظام التعميمي وذىنية القائمين عميو في فمسطين لن يتسنى دون إيجاد إحداث أي نقمة نوعية في

والقطاع الخاص عمى حد  الوزن الحرج من الفعاليات المؤمنة بالتغيير والتحديث في الحكومة والمجتمع المدني
 .سواء

نسبيا حضورا محميا، وعربيا، ودوليا، وذلك بجيود المئات  منة أن إليام فمسطين سجمت خلال عمر قصيروبين جلا
 إستحق ىذا العام الجائزة الأولى في مجال الإبتكار والإبداع التربوي عمى مستوى من أعضاء مجتمع إليام، الذي

 .إليام جتمعالعالم العربي، وىذا إنجاز يسجل لفمسطين، وكافة شركاء إليام، وم
ومحاور الترشيح في الدورة  وقدمت المنسقة في إليام فمسطين مج وائل عرضا لمحضور تناول التعريف بفئات

الموقع الإلكتروني، وفي نياية المقاء تمت الإجابة  الثالثة، كذلك أفضل السبل لمتعامل مع طمب الترشيح من خلال
  .والإستفسارات عمى العديد من الأسئمة
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